A HUN MINING Erc- és Asvanyfeldolgozé Befektetési Nyilvanosan Miikodo
Részvénytarsasag Nyilatkozat a Felelds Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak valo
megfelelésrdl a 2012. iizleti évre vonatkozoan.

A tarsasag a Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés részeként az alabbi tdblazatok kitdltésével nyilatkozik arrol,
hogy a Budapesti Ertéktézsde Zrt. altal kiadott Felelos Tarsasagiranyitasi Ajanlasok ("FTA”)
meghatarozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasokat, javaslatokat sajat tarsasagiranyitasi gyakorlata soran
milyen mértékben alkalmazta. A tablazatok attekintésével a piaci szereplok konnyen tajékozodhatnak arrdl,
hogy az egyes tarsasagok felelés tarsasagiranyitasi gyakorlata milyen mértékben felel meg az FVA - ban
foglalt bizonyos elvarasoknak, tovabba kdnnyen 6sszehasonlithatova teszi az egyes tarsasagok gyakorlatat.

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje.

A tarsasag megjeldli, hogy a vonatkozo ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges valasz esetén
rovid tajékoztatast ad arrdl, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlést.

A 1.1.1. Az igazgatosag / igazgatotanacs gondoskodott arrdl, hogy a részvényesek a megfeleld idében
hozzajussanak a jogaik gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz.

Igen.

Nem (magyarazat)

A 1.1.2. A tarsasag az "egy részvény - egy szavazat" elvet alkalmazza.

lgen.
Nem (magyarazat)

A 1.2.8. A tarsasag biztositja, hogy a tulajdonosok azonos feltételek teljesitésével vehetnek részt a tarsasag
kozgytilésén.

Igen.

Nem (magyarazat)

A 1.2.9. A tarsasag kozgylilési napirendi pontjai kozott csak olyan témak szerepelnek, melynek témajat
pontosan meghataroztak, leirtak.

| gen.
Nem (magyarazat)

A hatarozati javaslatokban kitértek a felligyeld bizottsag javaslatara, valamint a dontés hatasainak
részletes magyarazatara.

Igen.
Nem (nincs FB)

A 1.2.10. A napirendi pontokhoz készitett részvényesi észrevételeket, kiegészitéseket legkésobb a
kozgyulést két nappal megel6zéen kozzétették.

lgen.

Nem (magyarazat)

A 1.3.8. A kozgyllés napirendi pontjaira tett észrevételeket a részvényesek legkésObb a regisztracioval
egyidejiileg megismerhették.



lgen.
Nem (magyarézat)

A napirendi pontokra vonatkozdan megtett irasos észrevételeket a kozgyiilést két munkanappal
megel6zéen kozzétették.

Igen.
Nem (nem volt ilyen)

A 1.3.10. A vezeto tisztségvisel0k megvalasztasa és visszahivasa személyenként kiilon hatarozattal tortént.

Igen.

Nem (magyarazat)

A 2.1.1. Az igazgatosag / igazgatotanacs feladatai kiterjednek a 2.1.1 pontban foglaltakra.

lgen.
Nem (magyarazat)

A 2.3.1. Az igazgatosag / igazgatotanacs elore meghatarozott rendszeres gyakorisaggal iilést tartott.

Igen.
Nem (az igazgatétanacs eseti alapon, sziikség szerint iilésezik)

A feliigyeld bizottsag elére meghatarozott rendszeres gyakorisaggal iilést tartott.

Igen.
Nincs FB.

Az igazgatosag / igazgatOtanacs tgyrendje rendelkezik az elére nem tervezheté iilések
lebonyolitasarol, az elektronikus hirk6z16 eszkdzok utjan torténd dontéshozatalrol.

Igen.

Nem (magyarazat)

A feliigyeld bizottsag ligyrendje rendelkezik az elére nem tervezheté iilések lebonyolitasarol, az
elektronikus hirk6zl6eszkozok Gtjan torténé dontéshozatalrol.

Igen.
Nincs FB
A 25.1. A tarsasag igazgatosagaban elegendd szamu fliggetlen tag van az igazgatdsig partatlansaganak
biztositasahoz.
lgen.

Nem (magyarazat)

A 254. Az igazgatésag / igazgatotanacs rendszeres idokozonként (az éves FT jelentés kapcsan) a
fliggetlenség megerositését kérte fiiggetlennek tartott tagjaitol.

Igen.
Nem (Az Igazgatotanacs nem kérte a fiiggetlenség megerdsitést tagjaitol)



A 2.5.5. A feliigyel6 bizottsag szerv rendszeres ido6k6zonként (az éves FT jelentés kapcsan) a fliggetlenség
megerdsitését kérte fiiggetlennek tartott tagjaitol.

Igen.
Nincs FB

A 2.5.7. A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatdsag / igazgatotanacs és a felligyel 6 bizottsag
fiiggetlenségével kapcsolatos irdnyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi kritériumokat.

Igen.
Nem (a torvényben meghatarozott kritériumokat alkalmazza)

A 2.6.1. Az igazgatosag / igazgatotanacs tagja tajékoztatta az igazgatdsagot / igazgatotanacsot (feliigyeld
bizottsagot / audit bizottsagot), ha a tarsasdg (vagy barmely lednyvéllalata) tigyletével
kapcsolatban neki (vagy mas kozeli kapcsolatban allo személynek) jelent6s személyes
érdeke allt fenn.

Igen.
Nem (nem volt ilyen)

A 2.6.2. A testiileti és menedzsment tagok (és a veliik kapcsolatban all6 személyek), valamint a tarsasag
(illetve leanyvallalata) kozott 1étrejott iigyleteket a tarsasag altalanos iizleti gyakorlata
szerint, de az altalanos iizleti gyakorlathoz képest szigorubb atlathatosagi szabalyok alapjan
bonyolitottak le.

lgen.

Nem (magyarazat)

A 2.6.2. Az altalanos lizleti gyakorlattdl eltérd iigyleteket és azok feltételeit elfogadtattak a feliigyeld
bizottsaggal (audit bizottsaggal).

Igen.
Nem volt ilyen

A 2.6.3. A testiileti tag tajékoztatta a feliigyeld bizottsagot / audit bizottsagot (jeldlobizottsdgot), ha nem a
cégcsoporthoz tartozd tarsasagnal kapott testiileti tagsagra, menedzsment tagsagra
vonatkozo felkérést.

Igen.
Nem volt ilyen.

A 2.6.4. Az igazgatosag / igazgatotanacs kialakitotta a tdrsasagon beliili informacidédramlésra, a bennfentes
informaciok kezelésére vonatkozo iranyelveit, és felliigyelte ezek betartasat.

lgen.
Nem (magyarazat)

Az igazgatdosag / igazgatOtanacs kialakitotta a bennfentes személyek értékpapir
kereskedésére vonatkozo iranyelveit, és feliigyelte ezek betartasat.

lgen (a torvényben meghatarozott kritériumokat alkalmazza)

Nem (magyarazat)



A 2.7.1. Az igazgatosag / igazgatotanacs javadalmazasi iranyelveket fogalmazott meg az igazgatdsag /
igazgatotanacs, a feliigyel6 bizottsdg és a menedzsment munkdjanak értékelésére és
javadalmazasara vonatkozoan.

Igen.
Nem
A feliigyeld bizottsag véleményezte a javadalmazési iranyelveket.
Igen.
Nincs FB

Az igazgatésag / igazgatOtanacs és a feliigyelo bizottsag javadalmazasat a kozgyiilés kiilon
napirendi pontban hagyta jova.

Igen.

Nem Az Igazgatétanacs és Audit bizottsag javadalmazisa megegyezik a 2010-es
értékekkel.

A 2.7.2. Az igazgatésag / igazgatotanacs az adott lizleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkajat. A
felligyel0 bizottsag az adott lizleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkajat.

Igen.
Nem, nem sziiletett ilyen targyu IT hatarozat

A 2.7.3. Az igazgatdsag / igazgatdtanacs hataskorébe tartozik a menedzsment teljesitményének ellenérzése
¢s javadalmazasanak megallapitésa.

lgen.
Nem (magyarazat)

A menedzsment tagokat illet, a szokasostol eltérd juttatdsok kereteit és ezek valtozasait a
kozgytilés kiilon napirendi pontban hagyta jova.

Igen.
Nem (nem sziiletett ilyen targyu IT hatarozat)

A 2.7.4. A részvény alapu javadalmazasi konstrukciok elveit a kozgytilés jovahagyta.

Igen.
Nem (a menedzsmentre vonatkozoan az Igazgatotanacs hataskorébe tartozik)

A részvény alapt javadalmazasi konstrukciokkal kapcsolatos kozgytilési dontést megel6zéen a
részvényesek részletes tajékoztatast kaptak (legalabb a 2.7.4 pontban foglaltak szerint)

Igen.
Nem (nem volt ilyen)

A 2.7.7. A tarsasag a Javadalmazasi nyilatkozatot elkészitette, és a kozgylilés elé terjesztette.

Igen.



A Javadalmazasi nyilatkozat tartalmazza az igazgatdsag / igazgatdtanacs, a felligyel6 bizottsag, és
a menedzsment egyes tagjainak dijazasat.

Igen (csak az Igazgatotanacs javadalmazasat tartalmazza)
Nem a Tarsasag a Gt. 312/A.§ szerinti tartalommal készitette el a javadalmazasi nyilatkozatot.

A 2.8.1. Az igazgatosag / igazgatotanacs, vagy az altala mikodtetett bizottsag felelds a tarsasag teljes
kockéazatkezelésének feliigyeletéért és irdnyitasaért.

lgen.
Nem (magyardzat).

Az igazgatdsag / igazgatotanacs meghatarozott rendszerességgel tajékozodik a kockazatkezelési
eljarasok hatékonysagarol.

lgen.

Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgatdtanacs megtette a sziikséges 1épéseket a f6bb kockazati teriiletek
azonositasa érdekében.

lgen.

Nem (magyarazat)
A 2.8.3. Az igazgatosag / igazgatotanacs megfogalmazta a belsé kontrollok rendszerével kapcsolatos
elveket.

Igen.
Nem (kialakitas alatt)

A belsé kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszere biztositja a tarsasag tevékenységét
érint0 kockazatok kezelését, a tarsasag célkitiizéseinek elérését.

Igen
Nem (Kkialakitas alatt)

A 2.8.4. A bels6 kontrollok rendszerének kialakitasanal az igazgatdsag / igazgatdtanacs figyelembe vette a
2.8.4 pontokban szereplé szempontokat.

Igen.
Nem kialakitas alatt

A 2.8.5. A menedzsment feladata és felel0ssége a belsd kontrollok rendszerének kialakitasa és fenntartasa.

Igen.

Nem (magyarazat)

A 2.8.6. A tarsasag kialakitott egy fliggetlen belsé ellendrzési funkciot, mely az audit bizottsagnak tartozik
beszamolasi kotelezettséggel.

Igen.
Nem (Tevékenység jellege nem indokolja)




A Dbelsé audit csoport legalabb egyszer beszamolt az audit bizottsagnak a kockazatkezelés, a
belsékontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkciok miikodésérol.

Igen.
Nem (Tevékenység jellege nem indokolja)

A 2.8.7. A belso ellenérzési tevékenységet az audit bizottsag megbizasa alapjan a belsé ellenérzés hajtja
végre.

Igen.
Nem (Tevékenység jellege_nem indokolja)

A belsé ellendrzés szervezetileg elkiiloniil az operativ vezetést végzé menedzsmenttel.

Igen.
Nem (Tevékenység jellege nem indokolja)

A 2.8.8. A belsé audit tervet az audit bizottsag javaslata alapjan az igazgatdsag / igazgatdtanacs (feliigyel6
bizottsag) hagyta jova.

Igen.
Nem (Tevékenység jellege_nem indokolja)

A 2.8.9. Az igazgatdsag / igazgatotanacs elkészitette jelentését a részvényesek szamara a belsé kontrollok
miikodésérdl.

Igen.
Nincs

Az igazgatésag / igazgatotanacs kidolgozta a belsé kontrollok miikodésérdl készitett jelentések
fogadasaval, feldolgozasaval, és sajat jelentésének elkészitésével kapcsolatos eljarasait.

Igen.
Nem (Tevékenység jellege nem indokolja)

A 2.8.11. Az igazgatésag / igazgatdtanacs beazonositotta a belsd kontrollok rendszerének Iényeges
hianyossagat, s feliilvizsgalta és atértékelte az ezzel kapcsolatos tevékenységeket.

Igen.
Nem volt sziikséges

A 2.9.2. Az igazgatésag / igazgatdtanacs, a feliigyeld bizottsag és az audit bizottsdg minden esetben
értesitést kapott arrdl, ha a konyvvizsgalonak adott megbizas jellegénél fogva jelentds
raforditast jelenthet, érdekiitkozést idézhet eld, vagy barmilyen mas modon lényeges
hatassal lehet az {izletmenetre.

Igen.
Nem volt ilyen

A 2.9.3. Az igazgatosag / igazgatOtandcs tajékoztatta a feliigyeld bizottsagot arrdl, hogy a tarsasag
mikodését 1ényegesen befolyasold eseménnyel kapcsolatban bizta meg a konyvvizsgalatot
ellato gazdalkodo szervezetet, illetve kiilsé szakértot.



Igen
Nem (nem tortént ilyen megbizas, nincs FB)

Az igazgatdsag / igazgatOtanacs hatarozataban elGzetesen rogzitette, hogy milyen események
tekinthetdek olyannak, mely jelentdsen befolyasoljak a tarasag miikodését.

Igen.
Ne

A 3.1.6. A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az audit bizottsagra, jelolébizottsagra, javadalmazasi
bizottsagra delegalt feladatokat, a bizottsdgok célkitiizéseit, ligyrendjét, Osszetételét (a
tagok nevének, rovid életrajzanak és kinevezése idejének feltiintetésével).

Igen.
Szervezet jelenlegi nagysaga nem indokolta

A 3.21. Az audit bizottsag feliigyelte a kockazatkezelés hatékonysagat, a belsé kontroll rendszer
miikodését és a belso ellendrzés tevékenységét is.

Igen.
Szervezet jelenlegi nagysaga nem indokolta

A 3.2.3. Az audit bizottsig pontos és részletes tajékoztatast kapott a belsé ellenér és a fiiggetlen
konyvvizsgaldé munkaprogramjardl; s megkapta a konyvvizsgdldo konyvvizsgalat sordn
feltart problémakra vonatkozé beszamoldjat.

Igen (a konyvvizsgald vonatkozasdban)
Nem (a konyvvizsgélat még nem zarult le)

A 3.2.4. Az audit bizottsag az 1j kdnyvvizsgalo jeldlttol bekérte a 3.2.4 szerinti feltard nyilatkozatot.

Igen
Nem (nem kertilt sor uj kdnyvvizsgald megvalasztasara).

A 3.3.1. A tarsasagnal jel6lobizottsag mikodik.

Igen
Nem (A szervezet jelenlegi nagysaga nem indokolta)

A 3.3.2. A jelol6bizottsag gondoskodott a személyi valtozasok elékészitésérol.

Igen
Nem (A Szervezet jelenlegi nagysaga nem indokolta)

A jelolobizottsag attekintette a menedzsment tagok kivalasztasara és kinevezésére
vonatkozo eljarasokat.

Igen.
Nem (Szervezet jelenlegi nagysaga nem indokolta)

A jelolobizottsag értékelte a testiileti és menedzsment tagok tevékenységét.

Igen.
Nem (Szervezet jelenleqi nagysaga nem indokolta)




A jeloldbizottsdg megvizsgalta a testiileti tagok jelolésére vonatkozd Osszes olyan javaslatot,
melyet a részvényesek, vagy az igazgatosag / igazgatdtanacs terjesztett eld.

Igen.
Nem (Szervezet jelenleqi nagysiaga nem indokolta)

A 3.4.1. A tarsasagnal javadalmazasi bizottsag mikodik.

Igen.

Nem (Szervezet jelenlegi nagysaga nem indokolta)

A 3.4.2. A javadalmazasi bizottsag a testiiletek €s a menedzsment javadalmazasanak rendszerére (dijazas
egyéni szintje, strukturaja) tett javaslatot, illetve végzi ennek ellendrzését.

Igen.
Nem. (Szervezet jelenlegi nagysiga nem indokolta)

A 3.4.3. A menedzsment javadalmazdsat a javadalmazasi bizottsdg javaslata alapjan az igazgatosag /
igazgatotanacs hagyta jova.
Nem (magyarazat)

lgen (Igazgatotanacs hagyta jova, de nem javadalmazasi bizottsagi javaslatra)

Az igazgatésag / igazgatOtanacs javadalmazasat a javadalmazasi bizottsag javaslata alapjan a

kozgylilés hagyta jova.
Nem (Szervezet jelenlegi nagysaga nem indokolta)
lgen
A javadalmazasi bizottsag a részvényopciok, koltségtéritések, egyéb juttatasok rendszerét is
ellendrizte.
Igen.

Nem (nincs ilyen)

A 3.4.4. A javadalmazasi bizottsag javaslatokat fogalmazott meg a javadalmazasi elvek, és az egyes
személyek javadalmazasara vonatkozoan.

Nem (nincs ilyen bizottsag)
Igen.

A javadalmazasi bizottsag attekintette a menedzsment tagokkal kotott szerzodések feltételeit.

Igen.
Nem (A Szervezet jelenlegi nagysaga nem indokolta)

A javadalmazasi bizottsag ellendrizte, hogy a tarsasag eleget tett-e a javadalmazasi
keérdéseket érint6 tajékoztatasi kotelezettsegeknek.

Igen.
Nem (Szervezet jelenleqi nagysaga nem indokolta)

A 3.4.7. A javadalmazasi bizottsagi tagok tobbsége fliggetlen.



Igen.
Nincs ilyen

A 3.5.1. Az igazgatdsag / igazgatotanacs nyilvanossagra hozta indokait a javadalmazasi €s a jelol6bizottsag
Osszevonasaval kapcsolatban.

Igen
Nem (nincsenek ilyen bizottsagok)

A 3.5.2. Az igazgatdsag / igazgatotanacs végezte el a jelolo és javadalmazasi bizottsag feladatait, s ennek
indokairdl tdjékoztatast adott ki.

Igen (nem adott ki kiilon tajékoztatast).
Nem (magyarazat)

A 4.1.1. Az igazgatosag / igazgatotandcs a tdrsasdg nyilvanossagra hozatali iranyelveiben meghatarozta
azokat az alapelveket és eljarasokat, amelyek biztositjak, hogy minden, a tarsasagot érint6,
illetve a tarsasag értékpapirjainak arfolyamara hatast gyakorld jelentds informdcio
pontosan, hianytalanul és id6ben kozzétételre keriiljon, hozzaférhet6 legyen.

Igen
Nem (a torvényben meghatarozott kritériumokat alkalmazza)

A 4.1.2. Az informacid szolgaltatas soran a tarsasag biztositotta, hogy minden részvényes, piaci szerepld
azonos elbanas ala esik.

lgen.
Nem (magyarazat)

A 4.1.3. A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben kitér az elektronikus, internetes kozzététel
eljarasaira.

Igen.
Nincsenek a jogszabaly és a Tézsde altal el6irtakhoz képest tovabbi eléirasok
A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontok, és a befektetok tajékoztatasat szem
elott tartva alakitja Ki.

lgen
Nem

A 4.1.4. Az igazgatosag / igazgatotanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.

Igen.
Nem (nem Keriilt erre sor).

A 4.1.5. A tarsasag honlapjan kdzzétette tarsasagi esemény naptarat.
Igen.

Nem (nem Keriilt erre sor, nem voltak elére tervezett események a jogszabaly altal eldirtakon tual).

A 4.1.6. A tarsasag az éves jelentésében ¢és honlapjan tajékoztatta a nyilvanossagot stratégiai céljairol, a f6
tevékenységével, lizleti etikaval, az egyéb érintett felekkel kapcsolatos iranyelveir6l is.
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Igen.

Nem (stratégiai célokrol igen, iizleti etikardl és egyéb kapcsolatos iranyelvekrdl nem)

A 4.1.8. Az igazgatosag / igazgatotanacs az éves jelentésben nyilatkozott arrdl, hogy az éves pénziigyi
kimutatasok konyvvizsgalataval megbizott konyvvizsgald gazdasagi szervezet milyen
jellegli, és nagysagrendi egyéb megbizast kapott a tarsasagtol, illetve annak
leanyvallalatatol.

Igen lehet nem. Kérdés az, hogy nem a jelenleg megjelend éves jelentésrél van sz6?

Nem (nem volt ilyen)

A 419. A tarsasag éves jelentésében, illetve honlapjan nyilvanossagra hozza az igazgatosag /
igazgatéOtanacs, feliigyeld bizottsdg és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutasarol
sz016 informaciodkat.

Igen.
Ne
A 4.1.10. A tarsasag, tajékoztatast adott az igazgatdosadg / igazgatotanacs, feliigyeld bizottsag belsd
szervezetérol, mikodésérdl, és az igazgatdsag / igazgatdtanacs, menedzsment munkajanak,
valamint az egyes tagok értékelésekor figyelembe vett szempontokrol.

Igen.
Szervezet jelenlegi nagysaga nem indokolta

A 4.1.11. A tarsasag az éves jelentésében, illetve honlapjan a javadalmazasi nyilatkozatban tdjékoztatta a
nyilvanossagot az alkalmazott javadalmazasi iranyelvekrdl, azon beliil az igazgatosag /
igazgatOtanacs, feliigyeld Dbizottsag és a menedzsment tagjainak dijazasarol,
javadalmazasarol.

Igen
Nem a kozzétételre a Gt. 312/A.§ szerint Keriilt sor.

A 4.1.12. Az igazgatdsag / igazgatdtanacs kozzétette a kockazatkezelési iranyelveit, melyben kitért a bels6
kontrollok rendszerére, az alkalmazott kockazatkezelési alapelvekre és alapvetd
szabalyokra, illetve a f6bb kockazatok attekintd ismertetésére.

Igen
Szervezet nem indokolta

A 4.1.13. A piaci szereplok tajékoztatasa érdekében a tarsasag évente, az éves jelentés kozzétételekor,
nyilvanossagra hozza felelds tarsasagiranyitassal kapcsolatos jelentését.

lgen.
Nem (magyarazat)

A 4.1.14. A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozza a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei
értékpapir kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Igen
Nem (A Tarsasag a torvény eldirasai szerint jar el)
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A tarsasag az igazgatosag / igazgatdtanacs, felliigyeld bizottsag, és a menedzsment tagok a tarsasag
értékpapirjaiban fennalld részesedését, illetve a részvény-alapti 0sztonzési rendszerben
fennallo érdekeltségét az éves jelentésben €s a tarsasag honlapjan feltiintette.

lgen.
Nem (magyarazat)

A 4.1.15. A tarsasag az éves jelentésben és a tarsasdg honlapjan kozzétette az igazgatdsag / igazgatdtanacs
tagjainak és a menedzsment barmilyen harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a tarsasag
miikodését befolyasolhatja.

Igen.
Nem (a Tarsasag k6zzéteszi, ha van ilyen)
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Javaslatoknak valé megfelelés szintje
A tarsasagnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkozo javaslatat alkalmazza-e, avagy sem.
(Igen / Nem).

J 1.1.3. A tarsasagnal befektetdi kapcsolattartassal foglalkozo szervezeti egység miikodik.
Igen / Nem

J 1.2.1. A tarsasag kozzétette honlapjan a kdzgyiilésének lebonyolitasara és a részvényes szavazati joganak
gyakorlasara (kitérve a meghatalmazott utjdn torténd szavazéasra) vonatkozd Osszefoglald

dokumentumat.
Igen / Nem
J1.2.2. A tarsasag alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekinthetd
Igen / Nem

J 1.2.3. A tarsasag honlapjan a 1.2.3 pontnak megfeleld (a tarsasagi események forduldnapjara vonatkozo)
informéciokat kdzzétették.
Igen / Nem

J 1.24. A 1.2.4 pont szerinti kdzgytlésekkel kapcsolatos informaciokat, dokumentumokat (meghivo,
eloterjesztések, hatarozati javaslatok, hatarozatok, jegyzOkonyv) a tarsasag honlapjan
nyilvanossagra hozta.

lgen / Nem

J 1.2.5. A tarsasag kozgyiilését ugy tartotta meg, hogy azzal lehetévé tette a részvényesek minél nagyobb
szdmban vald megjelenését.
Igen / Nem

J 1.2.6. A tarsasag a kézhezvételt kovetd 6t napon beliil, az eredeti kdzgyllési meghivo kozzétételével
megegyezo modon kozzétette a napirendi pontok kiegészitését.

lgen / Nem

J 1.2.7. A tarsasag altal alkalmazott szavazasi eljaras biztositotta a tulajdonosok dontésének egyértelmdl,
vilagos és gyors meghatarozasat

lgen / Nem

J 1.2.11 A tarsasag a részvényesek kérésére elektronikusan is tovabbitotta a kdzgytiléshez kapcsolodod
informéciodkat.
Igen / Nem kérték

J 1.3.1. A kozgytlés elnokének személyét a tarsasag kozgyiilése a napirendi pontok érdemi targyalasa el6tt
elfogadta.
Igen / Nem

J 1.3.2. Az igazgatosag / igazgatdtanacs és a feliigyel bizottsag a kozgyiilésen képviseltette magat.
Igen / Nem

J 1.3.3 A tarsasag alapszabalya lehetOséget ad arra, hogy a tarsasag kozgyllésein az igazgatosag
/igazgatdtandcs elndkének, vagy a tarsasag részvényeseinek kezdeményezésére harmadik személy
is meghivast kapjon, s a kozgyiilésen a kapcsolodd napirend megtargyaldsakor hozzaszolasi és
véleményezési jogot kapjon.

Igen / Nem
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J 1.3.4. A tarsasag nem korlatozta a kozgyiilésen résztvevd tulajdonosok felvilagositast kérd, észrevétel
tételi és inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyen el6feltételt nem tamasztott.
Igen / Nem

J 1.3.5. A tarsasag honlapjan harom napon beliil kdzzétette azokra a kérdésekre vonatkozé valaszait,
melyeket a kozgylilésen nem tudott kielégitden megvalaszolni. A tarsasag kdzzétette magyarazatat

a valaszok megtagadéasara vonatkozoan.
Igen / Nem (nem tortént ilyen eset)

J 1.3.6. A kozgytilés elnoke és a tarsasag biztositotta, hogy a kdzgytilésen felmeriild kérdésekre torténd
valaszadassal a torvényi, valamint tézsdei eldirasokban megfogalmazott tajékoztatasi,
nyilvanossagra hozatali elvek ne sériiljenek, illetve azok betartasra kertiljenek.

lgen / Nem.
J 1.3.7. A kozgytlési dontésekrdl a tarsasag sajtokozleményt jelentetett meg, illetve sajtotajékoztatot tartott.
Igen / Nem

J 1.3.11 Az egyes alapszabaly modositasokrol a tarsasag kozgytilése kiilon hatarozatokkal dontott.

Igen / Nem

J 1.3.12 A téarsasdg a hatarozatokat, valamint a hatdrozati javaslatok ismertetését, illetve a hatdrozati
javaslatokkal kapcsolatos 1ényeges kérdéseket ¢és valaszokat is tartalmazd kozgytilési
jegyzokonyvét a kozgyilést kovetd 30 napon beliil kozzétette.

Igen / Nem

J 1.4.1. A tarsasag 10 munkanapon beliil kifizette azon részvényesei szamara az osztalékot, akik ehhez
minden sziikséges informaciot, illetve dokumentumot megadtak.

Igen / Nem volt Osztalékfizetés.

J 1.4.2. A tarsasadg nyilvanossagra hozta az ellene iranyulo felvasarlast megakadalyoz6é megoldasokkal
kapcsolatos irdnyelveit.
Igen / Nem

J 2.1.2. Az igazgatosag / igazgatotanacs ligyrendje tartalmazza az igazgatosag / igazgatdtanacs felépitését,
az ulések elékészitésével, lebonyolitasaval és a hatarozatok megfogalmazasaval kapcsolatos
teendéket és egyéb, az igazgatdsag / igazgatotanacs mikodését érinté kérdéseket.

Igen / Nem

J 2.2.1. A feliigyeld bizottsdg tligyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsag mitkodését és
feladatait, valamint azokat az {igyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek szerint a
feliigyeld bizottsag eljart.

Igen/Nincs FB

J 2.3.2. A testiileti tagok az adott testileti iilést legalabb 6t nappal megel6z6en hozzafértek az adott ilés
el6terjesztéseihez. i
Igen / Nem. (Ugyrend szerint)

J 2.3.3. Az tigyrendben szabalyozasra keriil a nem testiileti tagok testiileti iilésen valo rendszeres, illetve
eseti részvétele.
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lgen / Nem

J 24.1. Az igazgatosag / igazgatotanacs tagjainak megvalasztasa atlathatdé modon tortént, a jeldltekre
vonatkozo6 informaciok legalabb 6t nappal a kdzgytilést megel6zden nyilvanossagra keriiltek.

Igen / Nem
J 2.4.2. A testiiletek 6sszetétele, 1étszama megfelel a 2.4.2 pontban meghatarozott elveknek.

lgen / Nem

J 24.3. A tarsasdg bevezetd programjaban az Ujonnan valasztott nem-operativ testiileti tagok
megismerhették a tarsasag felépitését, mikodését, illetve a testiileti tagként jelentkez6 feladataikat.
Igen / Nem

J2.5.2 Azelnoki és vezérigazgatdi hataskorok megosztasat a tarsasag alapdokumentumaiban rogzitették.
Igen / Nem
J 2.5.3. A tarsasag, tajékoztatast tett kozzE arrdl, hogy az elnoki és vezérigazgatodi tisztség kombinalasa
esetén milyen eszkozokkel biztositja azt, hogy az igazgatosag / igazgatotanacs objektivan értékeli a
menedzsment tevékenységét.
Igen / Nem
J 2.5.6. A tarsasag feliigyel6 bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jelolését megel6z6 harom évben a
tarsasag igazgatosagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltott.

Igen / Nincs FB

J 2.75. Az igazgatdsag / igazgatdtanacs, a feliigyel6 bizottsig és a menedzsment javadalmazisi
rendszerének kialakitisa a tarsasag, és ezen keresztiil a részvényesek stratégiai érdekeit szolgalja.

Igen / Nincs ilyen rendszer

J 2.7.6. A tarsasag feliigyel6 bizottsagi tagok esetében fix Osszegli javadalmazast alkalmaz, s nem alkalmaz
részvényarfolyamhoz kotott javadalmazasi elemet.
Igen / Nincs FB

J 2.8.2. Az igazgatosag / igazgatotanacs a kockazatkezelési alapelveket és alapvetd szabalyokat a
menedzsment azon tagjaival egylittmitkddve dolgozta ki, akik a kockazatkezelési folyamatok
megtervezéséért, miikodtetéséért, ellendrzéséért, valamint a tarsasag napi mikodésébe torténd
beépitéséért felel6sek.

Igen / Nem

J 2.8.10. A bels6 kontrollok rendszerének értékelésénél az igazgatosag / igazgatdtanacs figyelembe vette a
2.8.10 pontban foglalt szempontokat.
Igen / Nem

J 2.8.12. A tarsasag konyvvizsgaloja felmérte és értékelte a tarsasag kockazatkezelési rendszereit, valamint
a menedzsment kockéazatkezelési tevékenységét, s erre vonatkozo jelentését benyujtotta az audit
bizottsagnak.

Igen / Nem

J 2.9.1. Az igazgatosag / igazgatotanacs, a feliigyeld bizottsdg és a bizottsagok lgyrendje kitér a kiilso
tanacsado szolgaltatasainak igénybevétele esetén kovetendo eljarasra.
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Igen / Nem

J 2.9.4. Az igazgatosag / igazgatotanacs a kdzgyiilési napirendi pontokat megtargyald iiléseire tanacskozasi
joggal meghivhatja a tarsasag konyvvizsgalojat.

Igen / Nem

J 2.9.5. A tarsasag bels6 ellendrzése egylittmiikodott a konyvvizsgaloval a konyvvizsgalat eredményes
végrehajtasa érdekében.
Igen/ Nem

J 3.1.2. Az audit bizottsag, jeldlobizottsag, javadalmazasi bizottsag (illetve a tarsasagnal miikodoé egyéb
bizottsagok) elndke rendszeresen tajékoztatja az igazgatdsagot / igazgatotanacsot a vonatkozo
bizottsagok egyes iiléseirdl, és a bizottsdgok legaldbb egy jelentést készitettek az ligyvezetd
testiiletnek, illetve a feliigyeld bizottsdgnak az adott iizleti évben.

Igen / Nem

J 3.1.4. A tarsasag bizottsagai olyan tagokbdl allnak fel, akik megfeleld képességgel, szakértelemmel és
tapasztalattal rendelkeznek feladataik ellatasahoz.
Igen / Nem

J 3.1.5. A tarsasagnal mikodo bizottsagok tigyrendje tartalmazza a 3.1.5 pontba foglaltakat.
Igen / Nem

J 3.2.2. Az audit bizottsag tagjai teljes korli tijékoztatdst kaptak a tdrsasdg szamviteli, pénziigyi és
miikodési sajatossagairol.
lgen / Nem
J 3.3.3. A jeloldbizottsag legalabb egy értékelést készitett az igazgatdsag / igazgatdtanacs elndke szamara
az igazgatosag / igazgatOtanacs miikodésérol, illetve az igazgatdsag / igazgatotanacs egyes
tagjainak munkajarol, megfelelésérol az adott iizleti évben.
Igen / Nincs ilyen

J 3.3.4. A jelolobizottsag tagjainak tobbsége fliggetlen.
Igen / Nincs ilyen

J 3.3.5. A jeldlobizottsag ligyrendje kitér a 3.3.5 pontban foglaltakra.
Igen / Nincs ilyen

J 3.4.5. A javadalmazasi bizottsag gondoskodott a javadalmazasi nyilatkozat el6készitésérol.

Igen / Nincs ilyen
J 3.4.6. A javadalmazasi bizottsag kizarolagosan az igazgatosag / igazgatdtanacs nem-operativ tagja.

Igen / Nincs ilyen
J4.1.4. A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelvei legalabb az 4.1.4 pontban foglaltakra kiterjednek.

Igen / Nem
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Az igazgatdsag / igazgatotanacs a nyilvanossagi folyamatok hatékonysagara vonatkozd vizsgalatanak

eredményérdl az éves jelentésben tijékoztatta a részvényeseket.
Igen / Nem

J4.1.7. A tarsasag pénziigyi kimutatédsait az IFRS elveknek megfelelen késziti el.
Igen / Nem

J4.1.16. A tarsasag angol nyelven is elkésziti és nyilvanossagra hozza tajékoztatasait.

lgen (esetenként viszont nem) / Nem




